Informationen zur Bewertung des

Arbeits- und des Sozialverhaltens @
(Dieses Blatt kann ausgedruckt und dem Zeugnis beigelegt werden) Lessing gymnosium

Kriterien fur die Bewertung des Arbeitsverhaltens:

Leistungsbereitschaft und Mitarbeit Kooperationsfahigkeit
Sorgfalt und Ausdauer Ziel- und Ergebnisorientierung
Verlasslichkeit Selbststandigkeit

Kriterien fur die Bewertung des Sozialverhaltens:

Vereinbaren und Einhalten von Regeln, Ubernahme von Verantwortung
Fairness

Hilfsbereitschaft und Achtung anderer Reflexionsfahigkeit
Mitgestaltung des Gemeinschaftslebens Konfliktfahigkeit

Das Lessinggymnasium verwendet die vom Erlass vorgegebenen flinf standardisier-
ten Abstufungen, die ,C" als Kennzeichnung eines ordentlichen, durchschnittlichen
Verhaltens vorsehen.

~verdient besondere Anerkennung"

~entspricht den Erwartungen in vollem Umfang"
~entspricht den Erwartungen®

~entspricht den Erwartungen mit Einschrankungen®
~entspricht nicht den Erwartungen®.
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Auf Beschluss der Gesamtkonferenz werden nur die Bewertungen ,D" oder ,,E" durch
eine kurze Hervorhebung erlautert.
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